
 

 

 

SISTA – ABLA, BROTHA – ABI1 

  
Wo bist Du! 

 
Das SABA - Diversity Mentoring sucht Mentorinnen und Mentoren ! 

 
Der Bildungsträger LIFE e.V. bietet ab Januar 2012 ein kostenloses Mentoring-Programm für 

Schülerinnen und Schüler der 10. Klasse in Berlin Wedding an, die das Abitur anstreben. 

Schülerinnen und Schüler auf Schulen in sogenannten Brennpunktbezirken, die gerne studieren 

wollen haben auch dann besondere Hürden zu überwinden, wenn sie gute Leistungen und eine hohe 

Motivation mitbringen. Darum wollen wir sie im Rahmen des SABA Mentoring auf ihrem Weg 

unterstützen. Hierfür suchen wir 15 ehrenamtliche Mentorinnen und Mentoren: 

 

Wen suchen wir? 

Sie sind Student/in oder haben gerade Ihr Studium abgeschlossen bzw. sind frisch ins Berufsleben 
eingestiegen. 
 
Sie wünschen sich, dass jüngere Schüler/innen aus sozial schwachen Familien und/ oder mit 
Migrationshintergrund es auf ihrem Bildungsweg leicht haben als Sie. Darum möchten Sie gerne Ihre 
eigenen Bildungs- und Aufstiegserfahrungen an Jüngere weitergeben, die aus einem ähnlichen Kiez 
oder Hintergrund kommen. 
 
Sie wissen, wie wichtig es ist, in der Schulzeit, auf dem Weg zum Abitur und Studium durch Vorbilder 
und persönliche Unterstützung, in eigenen Wünschen und Stärken ermutigt zu werden. 
 
Sie möchten sich sozial engagieren, Ihre eigene soziale Kompetenz erweitern und praktische 
Erfahrungen für die eigene Berufskarriere sammeln. 
 
Außerdem würden Sie gerne persönlich mehr erfolgreiche Frauen und Männer mit 
Migrationshintergrund aus den verschiedenen akademischen Berufsfeldern kennen lernen und mehr 
über ihre Erfahrungen und Karrierewege wissen. 
 

 
 
 
 
 
 

                                                 
1
 Sista und Abla bedeutet Schwester, Brotha und Abi bedeutet Bruder: jeweils in Englisch (slang) und in Türkisch. 



 

 

 
 
Wer kann Mentor oder Mentorin werden?  

• Sie sind zwischen 23 und 35 Jahren alt. 

• Sie haben das Abitur in Deutschland gemacht und befinden sich im Studium an einer 
deutschen Universität/ Fachhochschule oder haben an solch einer gerade Ihr Studium 
erfolgreich abgeschlossen. 

• Sie haben einen Migrationshintergrund.  

• Sie sind bereit, sich monatlich mindestens 4 bis 8 Stunden Zeit für soziales 
Engagement zu nehmen. 

• Sie sind bereit, sich für den Zeitraum von einem Jahr auf eine Mentor/in-Mentee-
Beziehung einzulassen. 

• Sie kommunizieren gerne, können gut auf andere Menschen eingehen und haben 
Spaß am Umgang mit jungen Menschen.  

• Sie verfügen über eine gute soziale Kompetenz, die sie gerne weiter entwickeln 
möchten.  

 

Das bieten wir Ihnen für Ihr ehrenamtliches Engagement: 

• Eine pädagogische und fachliche Vorbereitung auf das Mentoring durch ein 
zweitägiges Basistraining als Mentor/in 

• Kompetenzworkshops zu - für den Berufseinstieg wichtigen - soft skills 

• Einblicke in die spezielle Bildungssituation von Jugendlichen an Berliner 
“Brennpunktschulen“ 

• Erfahrungen und Training im Coaching 

• Persönliche Kontakte zu erfolgreichen Akademikern/innen mit Migrationshintergrund 

• Ein Abschlusszertifikat als Diversity-Mentor/in 
 
 
Wenn Sie Interesse haben, junge Menschen auf ihrem Schulweg zu höherer Bildung zu begleiten und 
zu unterstützen, wenden Sie sich bitte an die Koordinatorin des Mentoring-Programms: 
 
 

Aliyeh Yegane  
LIFE e.V. 
Dirckenstraße 47, 10178 Berlin 
Tel: 308798 – 27, Fax: 308798 – 25 
Mail: yegane@life-online.de 
 
  

 
 
 
 
 
Weitere Informationen: www.life-online.de 
 
 
 
 
LIFE e.V. ist ein Bildungsträger, der seit über 20 Jahren in der beruflichen Orientierung und in der Aus- und Weiterbildung vor 
für Frauen tätig ist. Unser Mentoring-Angebot wird aus dem Bundesprogramm XENOS finanziert. 


