


Was Sie erwartet
Unser Projekt hat das Ziel, Frauen mit Behinderung 
beim Wiedereinstieg in das Berufsleben zu unterstüt-
zen. Selbstvertrauen, die Kenntnis eigener Ressour-
cen und die Wertschätzung erworbener Qualifi ka-
tionen und Kompetenzen sind Kraftquellen und 
damit die Basis für eine neue berufl iche Pers  pektive. 
Aber auch die Auseinandersetzung mit persönlichen 
Einschränkungen und deren Auswirkungen auf das 
Berufsleben sind zentrale Themen. Wir arbeiten 
mit Methoden, die Stärken und Potenziale sichtbar 
machen, und suchen nach Wegen, diese für die 
berufl iche Orientierung zu nutzen. Wir setzen neue 
Lehr- und Lernmethoden ein, die die Selbstlern-
kompetenzen fördern. Coaching/Begleitung, Bewer-
bungstraining, Selbstmarketing und Erprobung im 
Berufsleben ergänzen unser Programm. 

Ermittlung von Qualifi kationen, Kompetenzen 
und Potenzialen mit Kompetenzenbilanz und 
Potenzialassessment. Die Kombination beider 
Verfahren bietet Ihnen die Möglichkeit, eigene 
Kompetenzen zu refl ektieren und in ihrem biogra-
fi schen Kontext zu sehen, sie außerdem in Bezie-
hung zu den Anforderungen des Arbeitsmarktes 
zu setzen und sich in Rollenspielen, die diese 
Anforderungen simulieren, zu erproben. 

Die Ergebnisse der Kompetenzfeststellung werden 
in einem individuellen berufsbezogenen 
Coaching weiter bearbeitet. Das Coaching unter-
stützt Sie dabei, Ihre berufl ichen Ziele zu entwi-
ckeln, Bewerbungsstrategien zu entwerfen und 
passende Beschäftigungsmöglichkeiten zu fi nden. 

eLearning und eine Kommunikationsplattform 
werden zur Informationsvermittlung, zur Kommuni-
kation und zum Lernen genutzt. Sie können 
während des gesamten Programms Ihre Ergebnisse 
von Kompetenzfeststellung, Berufswegplanung und 
Bewerbungstraining in einem Online-Portfolio 
sammeln, um sie für Ihre Bewerbung zu nutzen. 

Sie werden bei der Erstellung aussagekräftiger und 
persönlich stimmiger Bewerbungsunterlagen und 
bei der Suche nach einem passenden Arbeits- oder 
Praktikumsplatz unterstützt.

Entsprechend Ihrer Wünsche, Kompetenzen und 
berufl ichen Zielen absolvieren Sie ein 3-monatiges 
Praktikum. Wir begleiten Sie auch während Ihres 
Praxiseinstiegs durch Coaching und Beratung, 
Netzwerkaufbau und eLearning.

Wir bieten Ihnen eine 
Qualifi zierung, die Ihnen hilft
das Vertrauen in Ihre Fähigkeiten 
und Ressourcen zu stärken

vorhandene Kompetenzen 
sichtbar zu machen

berufl iche Ziele zu entwickeln

die richtigen Kontakte aufzubauen

Welche Voraussetzungen 
Sie mitbringen sollten
Sie sind motiviert, mit Kraft und Perspektive Ihren 
Wiedereinstieg ins Berufsleben zu gestalten.

Sie sind körperlich oder seelisch beeinträchtigt 
und haben einen Nachweis über das Vorliegen 
einer Behinderung.

Sie haben eine fachliche Qualifi zierung oder einen 
Hochschulabschluss und möglichst Berufserfahrung.

Sie beziehen Arbeitslosengeld I oder II, 
Erwerbsminderungsrente, Krankengeld o.ä.

Sie verfügen über Computerkenntnisse und 
haben im besten Fall einen eigenen Computer 
und Internetanschluss.

Dauer und Ablauf
Beginn: 1. März 2010
Ende: 22. Dezember 2010
Das Programm dauert 10 Monate. Die Teilnahme ist 
für Sie kostenlos. Workshops, bei denen Anwesenheit 
erforderlich ist, wechseln mit Phasen des Selbst-
studiums ab. Während der gesamten Zeit können 
Sie Beratung/Coaching in Präsenz und Online in 
Anspruch nehmen. Im dreimonatigen Praktikum 
sammeln Sie Arbeitserfahrungen in Betrieben und 
werten diese aus. Auch im Anschluss daran unter-
stützen wir Sie bei Ihren weiteren Bewerbungs-
aktivitäten oder beim Berufseinstieg.  


